
ENTITA' DEL PREMIO MEDIAMENTE CONSEGUITO - ANNO 2014
####

Personale dirigenziale 2.614,03

Posizioni organizzative 1.038,49

Personale non Dirigenziale 141,12
SUDDIVISO PER CATEGORIE

A-B B3 C D D3
124,31 132,02 131,90 180,32 245,33

ENTITA' DEL PREMIO MEDIAMENTE CONSEGUIBILE - ANNO 2015
Come previsto la capienza del fondo di produttività per l'anno 2014 si è confermata in calo rispetto all'anno 
precedente con una riduzione media dell'entità di premio.
La capienza del fondo di produttività anno 2015 è prevista in misura libera rispetto ai vincoli imposti dalla 
normativa a decorrere dall'anno 2010.
Pertanto si prevede che il premio mediamente conseguibile sarà probabilmente in rialzo rispetto a quello 
dell'anno precedente.
L'eventuale differenza potrà essere ricondotta anche alla valutazione della performance individuale.


